
KrsiffiftyJ;fIffifli*rovAscu,,ARE ,,^pror dr. George r.M. Georgesca" rasi

N, n- 2 67 tilYI]* 28 03 zo22

,,Institutul de Boli Cardiovasculate'!rof'dr"'9:?:S' LM' Georgesci'

concurs in conformit#;;;;;tiit Hc-*'" 286t20r1' cu modificarile si

urmatoarelor posturi, 
"u 

no*u intreaga, pe durata nedeterminata:

- 1 Post infirmiera, in cadrul CPU'S;

Conditii de oarticipare Ja' congurs:

--*trt tt"Ailor' minim l0 clase;

- curs de infirmiere organizat_de ordinul Asistentilor medicali Generalisti, Moaselor si Asistentilor

Medicali din Romania ,u,, 
"urla" 

i'n,ti"'JffiLii" r'*i'"$;ffiat r*'rinittt'ul Muncii' Familiei

si protectiei Sociale ., ;il;;;;iJinirt"rurui si""i"tii - Directia lenerara resurse umane si certificare;

- vechimea in splcialitatea studiilor ;;;;;;; ocuptrii port tui - fara vechime in specialitate;

- experienta in-tr'un CPU-S poate constitui un avantaj;

.lpostingrijitoareincadrulsectieiclinicadecardiologie.CompartimentUSTACC

mm"ffi:?.1ff','ili,n""",u..ocup6riipostului-minim6luniexperientaspecia1itatea

Iasi, anunll scoaterea la

completarile ulterioare a

postului;

B irou, ffi :x tllx.Tr"i':\,'"'i1H' ; T::':H?fr: :llli:? ffifiH;, ffiJil'';

documente: . ins,.ri ere la concurs cu specificarea postului pentru care candide azao adresata

a) cererea de inscriere la concurs cu

conducaiorului institutiei; .:^- art rrnc,rment care atesta identitatea' potrivit legii' dupa

b) copia actului ie identitate' sau orice alt document care t

caz:.
c) copi,e dooumentelor care sa.ateste nivelul studi,or si ale altor acte care atesta efectuarea unor

soecializari, precum ,i""p1ir.0o"r1o"111. il"il;ird.pliri;;;;ffior rp""in* ale postului solicitat;

' 
d) carnetul a. ,,in.u ,"r, dupa ,ur'rlIut'initit tu'i su t*;;;;hi*ea in munc' si/sau dupa caz' trl

soecialitate in coPie;.e)cazieruljudiciarsauodeclaratiepe,propriaraspunderecanuareantecedentepenalecaresalfaca

incompatibil "u 
n n",ii'ii iu ""t "*t,**t' zatoareeliberata cu cel mult 6 luni anterior

fl adeverinta Care sa ateste starea de sanatate coresPYnzatoare eliberata cu ct

derularii"oncursdrir";;r. medicul a" #rtr"-"'i.""aiout tui fi;;;;unitatile sanitare abilitate;

g) cuniculum vitae;

Adeverinta .ure at"st" starea de sanatate va contine, in olar, nurnarul, dat4 numele emitentului si

.r,**,1llJi,i'1,?'ffi'11,"":"i'i$#li1ifai:Xlmft'n**l*li:5::'iff;ll#f1,..;,4;q.p

'f, :ffi l{i'":J*y:r;"ni*ru;:ml*l'r,::'il"iffi 
;ffi ["tffi ;il;;nY,:"'"'::,

a concursului. 
"" ' 

.- 

-.- 
r \ ^\ ^: ' in original in vederea verificarii conformitatii

Acteleprevazutelaalin.b),c)sid)vorfiprezentatest:
copiiror;;';;;si; ; ; desferura_la :.di{}^l,1ltj:-p:i' 

cardiovascutue ,!rof.dr. George t'M'

Georgesct'tasi, 
g-"jutt'Jiiqt' so' oupu wmatorul progam * :



-lpostingrijitoareincadrulSectieiclinicadecardiologie.CompartimentUsTACc

in data de 19.04.2022,ort9.00 - PfgDg-lclisa
in data de2l.04.2022',ort 9'00 - tgtg!g!'

- 1 post inrirmiera' in::til:f-Hfl 
or" 11.00 - qroba scrisa

i. J"," de21,04,2022, ora 11'00 - interviul'

*Incazulincareprogramulvasuferimodificaripeparcursulderulariiconcursului,acesteavorfi

aduse la cunostinta candidatilor prin afisare-la ,.airi ri pe pagina d. intemet a unitatii www'cardioiasi'ro'

sectiunea concursuri'

Datedecontact:BirouRUNOS'tel'nr'0232t211834'int110

Manaqer^

Prof.dr. crlg{l$iirm "''i'.



MINIsTERuL sAnArAlu--
rNsTrTuruL #;olr'clnotovAscuLARE IASI
-i,'iii,dr, 

oeorie r'iil' Georgesctl' Aprobat,

Prof. dr. Grigore Tinica

Mana-^'

TEMATICA
Infirmiera - CPU'S

I

- Noliuni de Prim aiutor;

BIBLIOGRAFIE

l.oMsl.lou2016privindaprobareaNormelordesupraveghere,preveniresilimitarea

infectiilor asociate asistentei medicale in unitatile sanitare - Anexa IV - Precautiunile

standard;

2. ORDIN nr. !.76L din 3 septembrie 2O2t' pentru aprobarea Normelor

tehnice privind curilarea, dezinfeclia gi sterilizarea in unit,lile sanitare publice 9i

private, evaruarea eficacittrlii procedur*or de curSlenie gi dezinfeclie efectuate in

cadrur acestora, procedurire recomandate pentru dezinfe*ia m.inilor in fundie de

niverur de risc, precum gi metodere de evaruare a derurbrii procesului de sterilizare 9i

3. oMS LO25.2O00 pentru aprobarea normeror privind serviciile de sparatorie pentru

unitatilemedicale'AnexalpuncteleL'2'3'4'5'6tLL'12(6)'

ffi"llffi t1"'r::"":':probarea*o'T1o11'T"^,::::'iT::J]'u.:,;.:""

rezultate din activitatile medicale si Metodologiei de curegere a datelor pentru baza

nationara de date privind deseurire rezurtate din activitatile medicale'

Anexa 1' capitolele 1' 2t gt 5' 6' 7 ' 8'9' si 12 (art' 65' 66)



MTNIsTERUL snruArATlt
INsTITuTuLoreoLr-cnnorovAscuLAREIASI
,,Prof,dr. George f.M, Georgesctl'

TEMATICA
Ingriiitoare USTACC

- Noliuni de Prim ajutor;

Prof.

normelor Privind

!,2,3, 4,5, 6, tt,

Aprobat,
dr. bridore Tinica

ilit^-'Ll-^-
I ''

,. - I tl

, ,..11V

, o, *u'u

BIBLIOGRAFIE

1. oMs 1.101/2016 privind aprobarea Normelor de supraveghere, prevenire si limitare a

infectiiror asociate asistentei medicare in unitatile sanitare - Anexa IV - Precautiunile

standard;

2. oRDIN nr. L.76L din 3 septembrie 2O2L pentru aprobarea Normelor

tehnice privind curdgarea, dezinfeclia 9i steri*zarea in unit,lire sanitare publice gi

private,evaluareaeficacitiliiprocedurilordecurSleniegidezinfedieefectuatein

cadrur acestora, procedurire recomandate pentru dezinfedia mainiror in functie de

niverur de risc, precum gi metodere de evaluare a derurarii procesului de sterilizare 9i

controlul eficienlei acestuia; Anexa l Cap' I - Definitii

CaP. II - Curatenia

CaP. III- Dezinfectia

Anexa 3

3. OMS LO2512O00 Pentru aProbarea

unitatile medicale' Anexa 1 punctele

serviciile de sPalatorie Pentru

12 (6);

4. Gestionarea deseurilor;

oMs Lzz,rzo,z pentru aprobarea Normeror tehnice privind gestionarea deseurilor

rezurtate din activitatile medicale si Metodorogiei de curegere a datelor pentru baza

nationala de date privind deseurile rezultate din activitatile medicale'

Anexa 1, Capitole le l' 2'3' 5' 6' 7 
' 

B' g 

' 
si 12 (art' 65' 66)

Asistent medical coordonator USTACC'

^1..,-Medic cooronator USTACC'
, - . rrtilil

"il- 
*'--'



ProI. Dr' Manager,

Prof. dr. Grigore Tinica

FISA POSTULUI PENTRU PERSONALUL AUXILIAR

INFIRMIEM. CPU'S

CAP. I. - DATE PERSONALE

1. Nume:
2. Prenume :

3. Marca :

i. i..J.t. 
' 
p*i.toa nedeterminata

5. Studii : M
o. pLirr i rnrrnurERA-cPu' debutanta

ilP. ii. - olrr oRGANrzAToRrcr.
1. LOCUI dC MUNCS 

,iiT;MEARNMENT 
PRIMIRE URGENTE DE SPECIALTTATE

Timp de lucru : conform Regulamentului Intern

3. Sfera de relatii

a. gradul de solicitare din partea structurilor interne

- subordonata direct sefului ierarhic - asistenta medicala sefa

-subordonatamediculuisiasistenteimedicaledelasectorulpecareilareiningriJlre;

.colaboreazacucolegideserviciusaucuceldinaltesectlisaucompartimente;

- in baza spiriturur de echipa si a sprijinurui reciproc puse rn interesur pacientilor' infirmiera si

ingrijitoarea vor respecta demnitatea si onoarea profesionara a cerorrarte categorii profesionale cu

care colaborcaza'

b. gradul de solicitare din partea structurilor externe

- raspunde conform nivelurui de competenta ra soricitarile apartinatorilor - nu este abilitata sa dea relatii

despre starea sanatatii bolnavului;

- indruma spre purtatorur de cuvant ar unitatii sau spre medicur de garda solicitarile din paftea mass

media;
sau spre medicul de garda solicitarile din partea altor unitati;

- indruma spre medicul sef de laborator

4. ComPlexitatea Postului

5. Grad de autonomie in activitate -scazut

6. Efort frzic (scazut/mediu/crescut)

7. Responsabilitatea implicata de post

-efectuareacorectasicompletaaactivitatilordescriselacap.Ill.

8. Standarde de Performanta:

-t'

I



--\

a cantitatea- conform terintelor prevazute in descrierea detaliata a atributiilor postului'

' rectitudine si rigurozitate i

b calitatea- conform tuturor prevederilor in vigoare; col

efectua rea activitatilor

c.costuri- utilizarea corecta si eficienta a materialelor de curatenie si dezinfectie, precum si a obiectek

de inventar repartizate dar si gospodarlrea Judicloasa a consumulul de energie electrica, termica si ga:

naturale (acolo unde este cazul);

d.llmp- utilizaiea eficienta a timpului de lucru- respectarea cu strictete a planurilor de curatenie

dezinfectie;

e.comunicare- dezvoltarea abilitatilor de comunicare legata de sfera profesionala cu toate categoriile t

personal.

CAP.III - DESCRIEREA POSTULUI

A. Pregatirea profeslonala impusa ocupantului postului: curs profesional pentru infirmiere'

B. Experienta necesara executarii operatiunilor specifice postului

C. Responsab ilitatea 9i atrib-uliile implicate de post

. igi exerci6 profesia de infirmiera in mod responsabil 9i conform pregitirii profesionale;

. rispunde de indeplinirea promptd 9i corectS a sarcinilor de munci;

.respectdnormeleigienico-sanitaregideprotectieamuncii;

. respec6 reglementdrile in vigoare privind prevenirea, controlul gi combaterea infecliilor nosocomiale

. rispunde de respectarea deciziilor, a prevederilor din figa postului, precum'9i a regulamentului de

funclionare;

. respectS deciziile luate in cadrul serviciului de personalul ciruia i se subordoneazi 9i asigurl

indeplinirea acestora;

. are responsabilitatda mentinerii confidentialititiiTngr'rjirilor medicale, are un comportament etic fatt d

bolnavi gifal6 de personalul medico-sanitar;

. ajutd la organizarea transportului intraspitalicesc al pacientilor giiiinsolegte in caz de nevoie;

. respectS drepturile pacienlilor conform prevederilor oMS sau altor prevederi legale in vigoare;

.participilapredarea-preluareatureiintotdepartamentul;

. r6spunde de starea aparaturii medicale, a materialelor de unici folosintS, precum 9i a altor materiale

cu care lucreazi;

. rispunde de predarea corecti a hainelor gi valorilor pacientilor;

. efectueazt igiena individuald a bolnavilor ori de cite ori este nevoie, precum 9i deparazitarea lor;

. pregitegte patul 9i schimbi lenjeria bolnavilor;

. efectueazS sau ajut6 la efectuarea toaletei bolnavului imobilizat, cu respectarea regulilor de igiena'

de c6te ori este nevoie;

. ii ajuti pe pacientii deplasabili si-gi efectueze zilnic toaleta;

'ajuti ta pregdtirea bolnavilor in vederea efectuirii diferitelor examiniri;

Prof. Dr.



. ajuti asistentur medicar ei brancard'::1i: :::::::::;:T::::,:i"'::e sau de

, :ffifffil;.;;,.0o+.:1.:::l::::::ilnsire 
corec'ioare

Goorgrl.liltu:urue'- r $OlEftc Psrrvvr- --- . 
tentUl mediCal;

.':.il:::::::,'::::T:,",'::1fi:il;:::".'.ffiffii ,"ai.a,, presiteete cadavru'| ei ajuti 
'|a

transportul acestuia la morga unitltii;

. ii aiuti pe bolnavi s5-9i efectueze nevoile fiziologice;

: fi *: *;:j: ::::.",fl *['ffi :ffiLrff il,:,. de bo. navi i n I ocu ri'e ei in cond ! r e

previzute de conducerea unitdtii;

. transporti renjeria murdar6, de pat gi a bornaviror, in containere speciale, la spil.torie 9io aduce

curati in containere speciale, cu respectarea circuiteror conform regrementirilor in vigoare;

. executa orice alte sarcinide serviciu ra soricitarea asistenturuimedicarsau 
a medicurui;

. intreline igiena, dezinfeclia trrgiror, cirucioareror 9i a intregurui mobilier din unitate' pregltegte patut 9i

-:Hil:;ll::[i]",L,,"n,",e forosite de bornavi, asiguri curilenia, dezinfeciia ei plstrarea lor in

locurile 9i in conditiile stabilite de unitate; 
in deoartafilent, cum ar fi lenjeria de pat' plturi

.rispundedepdstrareagipredareamaterialelorfolositeindepartament,cufit

"'1,..,0..,i 
conndentiaritatea tuturor':*o:l':::::::::'J[1]:T]'[J:il:::" ]'l;':fr:o"''

iar in cazur ptrisirii serviciului prin desfacerea contractului de muncd' transfer' detagare sau demisie'

oricedeclaraliepuoticacureferirelafostullocdemuncsesteatacabill;"'. 

::::fi ;::k: ff ::1il::T'1iil"':: :il: "' "1 
e a I o ca'i' p 6 st 16 nd u -r i n sta re d e

funclionarei zul alarmeigenerale' Aduce la cunogtinta

. rispunde in timp utilin cazul chemirii u' '-"11]i:1 ' rimum 24 deore inainte

responsabiluluicumobilizareaindisponibilitateapeoperioadtranume,cumlr

(excepiiefacsitualiiledeosebite,cumarfidecesinfamilie,imbolnivirietc.);

' participi In efectuarea glrzilor in cadrul CPU;

.indeplinegteoricealtesarcinistabilitedeconducereaspitaluluigi/sauacPU'

r. --l

r: --r -^6

,a,u 
- 'emnatura

OcuPantul Postului

;rQ.rl



Prot Dr.

Se aproba,
Managgr

Prof.dr. Griry;e rinica

INGRIIITOARE

CAP. I.. DATE PERSONALE

1. Nume ' ' -r ;;,, :

2. Prenume i

3. Marca :

4. Incadrare : perioada nedeterminata

5. Postul : INGRIIITOARE

CAP. II. - DATE ORGANIZATORICE

1. Locul de munc6 : Institutul de Boti Cardiovasc ulare,,Pro,Dr, George I,M, Georgesctl, lasi

ComPartimentul : u$?f;W

2. TimP de lucru : 8 ore/zi

3. Sfera de relatii :

a. gradul de solicitare din paftea structuilor interne

- subordonata direct sefurui ierarhic - asistentur medicar sef, sefurui de sectie si conducerii unitatii

_ subordonata medicurui si asistentei medicare de ra sectorur pe care ir are in ingrijire;

.colaboreazacucolegideserviciusaucuceidinaltesectiisaucompartimentel

_ in baza spiriturui de echipa si a sprijinurui reciproc puse in interesul pacientilor' ingriiitoarea va

respecta demnitatea si onoarea profesionara a cerorrarte categorii profesionare cu care colaboreaza'

b. gndutde soticitare din paftea structurllor erterne

_ raspunde conform niverurui de competenta ra soricitarire apartinatorilor - nu este abilitata sa dea relatii

despre starea sanatatii bolnavului;

_ indruma spre purtatorul de cuvant ar unitatii sau spre medicur de garda solicitarile din partea mass

media;

- indruma spre medicul sef de sectie sau spre medicul de garda solicitarile din partea altor unitati;

4. ComPlexitatea Postului

5. Grad de autonomie in activitate - scazu

6 Efort flziq

7 Responsabilitatea implicata de post

(scazut/medi u/crescut)



- efectuarea corecta si completa a activitatilor descrise la cap.III.

8. Standarde de Performanta:

a. Cantitatea- conform cerintelor prevazute in descrierea detaliata a atributiilor postului.

b. calitatea- conform tuturor prevederilor in vlgoare; corectitudine si rigurozitate in efectuarea activitatilor'

c. Costurl- utilizarea corecta si eficienta a materialelor de curatenie si dezinfectie, precum si a obiectelor

de inventar repartizate dar si gospodarirea judlcioasa a consumului de energie electrica, termica si gaze

naturale (acolo unde este cazul);

d. Tlmp utilizarea eficienta a timpului de lucru respectarea cu strictete a planurilor de curatenie si

dezinfectie;

e. comunicare deanoltarea abilitafllor de comunicare legata de sfera profeslonala cu toate categoriile de

personal.

CAP.III - DESCRIEREA POSTULUI

A. Pregatirea profesionala impusa ocupantului postului:

B. Experienta necesara executarii operatiunilor specifice postului

C. Atrtbutiile Postului:

- isi desf5goari activitatea in mod responsabil, conform reglenlgnt6rilor profesionale si

cerintelor postului, la locul de munca unde a fost incadrata.

- Reqpectl regulamentul de ordine interioara (respecta graficul de lucru saptamanal si lunar,

nu paraseste seruiciul fara sa anunte asistenta sefa sau medicul de garda, etc.).

IN CONFORMITATE CU PLANUL DE CUMTENIE SI DEZINFECTIE ZILNICA SI PERIODICA:

- Executa si raspunde de curatenia sl dezinfectia zilnica a sectorului pe care il are in ingrijire.

- Asigura curatenia, dezinfectia si pastrarea recipientelor utilizate in locurile si in conditiile stabilite'

urinare, bazinete, scuipatori, tavite renale, recipinte pentru curatenie, tomberoane, ustensile de curatenie

dupa fiecare procedura.

- Inlocuieste si transpofta lenJeria murdara si cea curata in conditiile stabilite de circuitele

functionale si de regulamentul de ordine interioara'

- Efectueaza curatirea si dezinfectarea mobilierului, carucioarelor, targilor precum si a materialelot

de curatenie pe care le are in foloslnta in sectorul pe care il are in ingruire;

- Transpofta, distribuie si depoziteaza alimentele pentru pacienti in conformiate cu reglementarilt

in vigoare.

- colecteaza si transporta deseurile menajere si cele periculoase in conformitate cu reglementarilt

in vigoare.

.Pregatestesectorulpentrudezinfectiafinalaperiodica.

- Ajuta la instalarea paclentului ln salon'

Prot Or,



Prot. Dr'

.EfectueazaSauajutalaefectuareatoaleteizilniceabolnavilorimobilizati,cu

respectarea regulilor de igiena si ori de cate ori este nevoie'

- Verifica efectuarea toaletei bolnavilor deplasabili'

- AJuta bornavii ra efectuarea nevoiror fiziorogice asigurand recipientere necesare (inclusiv pentru

masurarea diurezei).

' Ajuta la pregatirea bolnavilor in vederea examinarli sau a diferitelor investigatil' la recoltarea

produselor biologice, la efectuarea cllsmei'

- Ajuta bornavul in vederea deplasarii, mobilizarii si alimentarii in conditiile stabilite de medic'

.Insituatiideurgenta,seimplicainactivitateaechipeimedicale.

.Golesteperiodicsaulaindicatierecipienteledecolectareaproduselorbiologice(urina,sputa,

materii fecare, fichrde de drenaj), dupa efectuarea biranturui si inregistrarea in documentele pacientului de

catre asistenta medicala'

- Efectueaza deparazitarea pacientilor- atunci cand e cazul'

- Dupa decesur unui bornav, sub supravegherea asistenturui medicar, pregateste cadavrul si il

transportainconformitatecudispozitiileconduceriiunitatii.

- Respecta regrementSrire in vigoare privind prevenirea, controrur gi combaterea infectiilor

nosocomiale.

-Respecttrnormeledeproteclieamunciisiprecautiunileuniversale.

- Respect6 9i ap5ri drepturile pacientilor'

_ Respecta normere etice si de poritete in comportamentur fata de bornavi si fata de apartinatorii

acestora precum si confidentialitatea actului medical atunci cand participa la acesta'

- se preocup' de actuarizarea cunogtinleror profesionare prin participarea si insusirea instructajelor

periodice pe diferite teme efectuate in seruiciu'

- Utirizeazd gi pistreazl in bune condilii echipamentere, aparatura si instrumentarul' obiectele de

inventar din dotarea sectorului pe care il are in ingrijire'

- Raspunde atunci cand se afla in serviciu- de obiectere de inventar aflate in gestiunea

comPartimentului'

.PaticipSlaasigurareaunuiclimatoptimSidesiguranSslaloculdemunca.

_ poarti echipamentur de protedie care va fi schimbat ori de cate ori este nevoie, pentru protectia

personalasiapacientilorsipentrup6strareaaspectuluiesteticpersonal.

- Respecta regrementar,e in vigoare referitoare ra gestionarea deseur*or in unitatire medicale'

_ Anunlb asistenta gef, asupra deflcienleror de igienS (arimentare cu ap,, defectiuni instalatii

sanitare etc')'



- Declar5 asistentei sefe orice imbolnlvire acutl pe care o prezint5 (stare febril5,

infedie acuH respiratgrie, digestivi, cutanate, boali venerici) precum 9i bolile

transmisibile apirute la membrii familiei sale.

- Declara orice accident prin expunere la produse biologice in vederea luarii in evidenta si a

monitorizarii ulterioare.

- Respecta normele de igiena personala'

- Respecta regulamentele privind paza si stingerea incendiilor

- Raspunde mobilizarii in vederea efectuarii controlului medical periodic.

- Erecuta alte sarcini de serviciu primite de la conducerea unitatli in conformitate cu pregatirea

profesionala si incadrarea in sfera responsabilitatilor din fisa postului'

Sef sectie clinica de cardiologie

Asistent medical coordonator USTACC

Ocupantul postului-

Data :


